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@ Miért jo, ha van munkank?

*Van jovedelmuink - ki tudjuk fizetni a koltségeinket (PI. a
lakasunk rezsijét).

* Meg tudjuk venni azt, amire sziikséglink van (Pl. Uj cip6)
vagy azt, amire vagyunk (Pl. dvd-film).

* Hasznosan tudjuk eltdlteni az idonket.

* A munkahelyen megismerkedhetunk uj emberekkel.




Hogyan talalhatunk munkat?

e Nézhetiink hirdetéseket:

— ujsagokban

—az interneten allaskeresd oldalakon
e Segithet nekiink a Munkatigyi Kézpont
* Elmehetlink allasborzére is




A Munkaugyi Kozpont



Miben nyujt segitséget

a Munkaugyi Kozpont?

* A munkanélkuli regisztracioban

e Az allaskeresésben

A Munkaugyi Kozpont szolgaltatasait
ingyenesen lehet igénybe venni.



Mit jelent a munkanélkiili

regisztracio?

* Ha nincs munkank, akkor ezt be kell jelententink
a Munkaugyi Kozpontban.

* El kell mennlink a lakohelytinkh6z legkdzelebb
esO Munkaugyi Kozponthoz és regisztraltatnunk
kell magunkat munkanélkuliként.



Milyen elényei vannak a
munkanélkiili regisztracionak?

* Aregisztracio altal kilonboz6 el6nyokhdz jutunk
mi magunk és a minket alkalmazd cég is (pl.
adokedvezmeény)

* Ha regisztralnak minket tobbféle juttatast
kaphatunk:

— Alldskeresési jaradékot 90 napig

—Tarsadalom biztositasi jarulékot 90 napig
(ingyenes orvosi ellatas)



Internetes allaskereses



Hogyan kereshetiink munkat az

interneten?

e Kereshetlnk hirdet6 oldalakon (pl.
www.jofogas.hu)

* Kereshetiink allaskeresé oldalakon (pl.
www.proffesion.hu)

» Kereshetlink szervezetek oldalain (pl.
www.downalapitvany.hu, www.meosz.hu)



Jelentkezés a munkara

Ha megtalaltuk a megfelel6 munkat, kuldjuk el
az onéletrajzunkat.

Az dnéletrajzot elkuldhetjuk:
— E-mailben

—Vagy elvihetjik személyesen is a megadott
cimre.



Mi az onéletrajz?

Az onéletrajz egy olyan dokumentum, ami leirja az eddigi
munkatapasztalatainkat, iskolainkat és a munka
szempontjabol fontos tulajdonsagainkat.

Onéletrajz

Személyes adatok

Név: Gipsz Jakab
Sziiletési hely, év: Budapest, 1976.02.29.

Lakcim: 9876, Sohaorszag u. 3.

Telefonszam: +36-20/ 987-6543

E-mail: gipszjakab@gmail.com

Korabbi munkahelyek

2016. 07. - 2014. 08. — Hammm Szendvicscsomagold Kisipar, gyartdsori miiszakvezetd

Csomagolasi munkafolyamat koordinélasa, ellenérzése
2014.08. - 1997. 10. — Csokinyuszi Kft. , csokoladéellendr, reklamfigura

Elkésziilt termék ellendrzése, csomagolasa, reklamozasa

Tanulmanyok



Minek kell szerepelnie az

onéletrajzban?
* Személyes adatainknak (név, lakhely,
elérhetdség)
 Munkahelyi tapasztalatainknak
* |skolai tanulmanyainknak

Fontos, hogy az iskolai tanulmanyoknal és a
munkahelyi tapasztalatoknal mindig azzal
kezdjuk, ami a legfrissebb.



SZEMELYES
ADATOK

TAPASZTALAT

TANULMANYOK

NYELVISMERET

Kovacs Dora

MARKETING MANAGER

9 1139 Budapest, Gomb utca 5.
£ 1986.szeptember 25.

L +36-70-123-4567

& dorakovacs@gmail.com

2010-2013
NGHFB Business Marketing Ltd.

MARKETING MANAGER

Egyedi marketing kampanyok tervezése és kivitelezése, melyek az Gij termékek sikeréhez jarultak
hozza. Online arculat frissitése SEO aktivitassal, amely 54 %-al novelte a latogatok szamat.

2005 -2010
Online Marketing Kft.

MARKETING ASSZISZTENS

Direkt marketing kampanyok tervezése és kivitelezése, online kampanyokhoz kreativok fejlesztése,
felhasznaldi tapasztalatok monitorozasa, k6zosségi média kampanyok tervezése.

2001 - 2005

Budapesti Gazdasagi Egyetem
KERESKEDELEM ES MARKETING SZAK

1993-2001
Kiss Pal Altalanos Iskola és Gimnazium

Online marketing, SEO, hirdetési kampanyok
tervezése, social media stratégia, felhasznaloi
tapasztalatok monitorzasa, webanalizélas,
webfejlesztés, webapplikaciok integralasa.

Angol

fels6foku nyelvvizsga

ISMERETEK

Német
tarsalgasi szint



*Ha megtalaltuk a megfelel6 munkat,
elktldjuk az dnéletrajzunkat, ami alapjan
behivhatnak minket allasinterjura.

*Az allasinterju egy személyes talalkozo, ahol
a leendd munkaltatoval talalkozhatunk, és
megismerhetjuk egymast.



Hogyan viselkedjiink egy

allasinterjun
* Az allasinterjura tiszta, rendezett ruhaban

megyunk.

e Erkezéskor bemutatkozunk, és jelezziik, hogy
allasinterjura érkeztink.

* Miel6tt beléplink egy szobaba, kopogunk az
ajton.

*Belépés utan kdszonunk, és bemutatkozunk a
masik embernek.

eValaszolunk a feltett kérdésekre.



Ha sikeres az interju, megkapjuk a
munkat és a munkaltatoval kotlink egy
munkaszerzodést.




@ Mit tartalmaz a munkaszerzédés?

* Milyen munkat kell végeznlnk

* Hany oraban kell dolgoznunk

* Mennyi fizetést kapunk a munkankért

* Milyen jogaink és kotelességeink vannak

A munkaszerzodést a munkavallalo és a
munkaltato is alairja.
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*Mindig kérjuk a munkaltatot, hogy jelentsék
be a munkaviszonyunkat az adohivatal felé!

*Olvassuk el a munkaszerzodést alairas elott!
Ha valamit nem értunk, akkor kérdezzik meg
a munkaltatot!

*A munkaszerzédést mindig tartsuk meg!



Jogaink a munkahelyen %\

A munkahelyen munkavallaloként dolgozunk.
» Szabadsagot vehetunk ki
* Betegszabadsagra mehetiink

* Jogunk van felmondani, és a felmondasi
idonket letolteni (ez altalaban egy honap)

e Jogunk van ebédszlinethez,
cigarettaszunethez (a munkahely
szabalyzatai hatarozzak meg, hogy hany
percesek ezek)




SEA\

G/
\Zkb:-,

Kételességek a munkahelyen\Z=
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A jogaink mellett vannak kotelességeink is.

* Pontosan be kell tartani a munkaid6t (érkezés,
tavozas, szlinetek)

* A munkankhoz tartozé6 feladatokat el kell
lathnunk — pontosan és felel6sségteljesen!

* Ha kapunk egy utasitast a felettestunktol,
tegyuk meg!

* Vigyazzunk a munkahelytnk tulajdonara
(eszkozok, berendezés)!

Ha kart okozunk a munkahelylinknek, meg kell
fizetnlnk.



Fizetés

* A fizetés 6sszege a munkaszerzédésliinkben
olvashatd.

e A szerzodeés a brutto bért tartalmazza.
A brutto bérbdl levonjak az adokat.

Az adokbol fizetik példaul az orvosi ellatasunkat.
Az adok levonasa utan maradt pénz a netté
bérunk.

A netto bér kevesebb a szerzédésben olvashato
dsszegnél.
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*A fizetéstuinket kaphatjuk készpénzben, vagy
a bankszamlankra utalva.

*Ez megegyezés kérdése.




