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szindroma

munkahelye le

On szerint mire van szikség ahhoz, hogy egy Down-szindrémas fiatalnak munkahelye
@ legyen? & kérdast mi is feltettik, &5 ma mar thbb programmal is sepitjik klienseink nyilt ®
munkaeropiaci elhelyezkedését

A munkapszicholdgiai vizsgalat, majd a személyre szabottan kidolgozott képzési tery és
a mentorprogram mellett dgy [atjuk, tébbre van szlikseg. A tarsadalom nagy részében
ugyanis tovabbra is &l a tévhit, hogy egy értelmi fogyatékos ember nem tud dolgozni.

Ahhoz azonban, hogy ezen valtoztassunk, nem csak az ertelmi fogyatekos fiatalokat
kell segiteni, de a befogado munkahelyeket is. Fontos, hogy a2 munkahely és a sérllt
dolgozd kézott ghrdllékeny legyen a kommunikacid az elvardsokat illetden,

ban mar ismert ValueAble” védjegyhez, A védjepy hasznalatara a befogadasra nyitott, és
ert tevdlepesen is tamopatd mvankaltatdh joposultak, A vedjegy Gszténzo hatasi mas
munkaltatok szamara is, igy az ertelmi fogyatekes munkavallalok alkalmazasa egyre
elterjedtebbé valhat.

Avendéglatdiparban kothetjik a legjobban dssze a munkavallalékat a munkahelyekkel,
hiszen oft sok olyan feladatkir van, amelyet epy Down-szindrémas vagy mas értelmi fogya-
tekos ember is sikeresen tud elvégezni, és ott a munkatarsakkal valé egylittmikédeésen
kiviil a vendégekkel kzvetlen kapecsolatba keriilve bizonyithatjak akarasukat, szor-
galmukat, es jelenletiikkel felhivjak a figyelmet a korabban lathatatlan 80 000 értelmi
fogyatékos embertarsunkra.

Mastani hirlevelinkben bermutatjuk Alexandrat, akinek programunkaon keresztil és akarate-
rejének kiszénhetden sikerlilt munkat taldlnia, és nagyon élvezi, hogy végre & is dolgozhat!

Kérem, tartson vellink, és tamogassa tovabbra is a Down-szindrémas fiatalok elhelyez-

kecését!
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