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Kérjiik, gondoljon
a Down Alapitvanyra adéja
1 %-anak felajanlasakor!
Koszonjiik!

»Batorsag kellett nekem,

hogy dolgozzak, és az
egészet megszokjam, hogy
az uj munkatarsaimat
megismerjem, de sok
segitséget is kaptam”-
meséli a kezdetekrol

a Down-szindromaval
sziiletett Cili, aki ma
sikeres zumbaoktato, és
emellett egy kavézoban
dolgozik.
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Ebben a nehéz helyzetben a legfontosabb a magunk és a szeretteink egészségének megovasa.

Mi, a Down Alapitvanynal nemcsak kdzvetlen hozzatartozodinkért aggddunk ezekben a napokban,
hanem a rank bizott Down-szindromaés és mas értelmi sérilt gyerekekért és felndttekért is.
Olyanok 6k nekiink, mint a csaladtagok.

Bentlakasos szolgaltatésaink jarvanyveszély idején sem allhatnak le. Az otthonainkban lakok
szinte szobafogsagra vannak itélve, szamukra igyekszlnk Ugy atszervezni az életet, hogy a
lakdotthonokba visszitk a munkat, a segitdket. Mindemellett fokozott higiéniai szabalyokat
vezettlnk be a fertézés elkerllése érdekében. Ez a szokasosnal is nagyobb anyagi terhet jelent
nekunk.

Mégis szerencsésnek érzem magam, mert tudom, hogy nem vagyok egyedil a segitségnyujtasban.
Vannak tamogatéink, akik Onhéz hasonldan a nehéz helyzetekben segitenek. Ez ad erét, hogy
tovabb dolgozzunk, és minden télink telhetét megtegyiink a rank bizott emberekert.

Ebben a hirleveltinkben bemutatjuk Cilit, aki Down-szindromaval szuletett, ma zumbaoktatd, és
emellett egy kavézéban is dolgozik. Kivanom, hogy ha elolvassa a torténetét, akkor az 6 vidam
személyisége, mosolygos arca Ont is felviditsa.

Ahhoz, hogy tobb sérilt személy véllalhasson munkat, tobb segitére, munkahelyi mentorra és
olyan munkahelyre van sziikség, ahol felismerik az értelmi sérilt munkavéllalok képességeit és
jotékony hatasukat a munkakozosségre.

Olvassa el hirleveliinkben, hogyan tamogatja egy mentor egy értelmileg akadalyozott
ember munkavallalasat. Az On tdmogatasaval tobb sériilt fiatal taldlhatja meg a helyét a
munka vilagaban!

A magam és a kollégaim nevében aldott husvéti innepeket kivdnok Onnek és kedves csaladjanak!

Kérem, vigyazzon On is szeretteire és magara!

dr. Gruiz Katalin
elnok

Ul.: Tdmogatasa most az eddigieknél is fontosabb szamunkra, de arra kérem, hogy ezUttal inkabb
a csekken feltintetett bankszamlaszamra utalja 4t adomanyat. Ne kockaztasson, postahivatalba
csak az el8irasok betartasaval menjen. Segitségét nagyon kdszéndm!

Jelen hirlevelet az Ertelmi Fogyatékosok Fejlédését Szolgaldé Magyar Down Alapitvany (székhely: 1145 Budapest, Amerikai Gt 14.; e-mail: down@downalapitvany.hu;
telefonszam: 06-1 327-0356; a tovabbiakban: ,Adatkezeld”) killdte Onnek. Adatait az Adatkezelé az On hozzajarulasaval kezeli, mivel korabban adomanyozott, és
hozzajérult adatai kezeléséhez. Az adatkezelés célja az Adatkezelé munkéjanak bemutatésa. Az Adatkezel6 az adatokat nem tovabbitja harmadik személy részére. Az
Adatkezeld az irdnyadd jogszabalyok alapjan vesz igénybe adatfeldolgozét. A jelen levél killdése sorén adatfeldolgozdként eljar a Human Dialog Kft. (kampany szervezése,
cimlista kezelése), valamint a Prime Rate Kft. (kildemények cimzése, eléallitasa, postazasa). Az Adatkezel6tdl tajékoztatast kérhet adatai kezelésérol, jogaban all kérni azok
helyesbitését, torlését, kérheti az adatkezelés korlatozasat, valamint, hogy az Adatkezelétél az adatokat géppel olvashaté formaban megkapja. Kérelmét az Adatkezeld
fent irt elérhetéségein terjesztheti eld. Amennyiben nem kivan a jovében hasonld megkereséseket kapni, vagy modositani szeretné adatait, kérjik, jelezze a down@
downalapitvany.hu e-mail cimen vagy a 06-1 327-0356-0s telefonszamon (H-P: 9-12 éra), vagy a 1580 Budapest, Pf. 97. cimre kildott levélben. A kérelmet az Adatkezeld
legkésébb egy honapon belll teljesiti. Jogellenes adatkezelés esetén fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és Informéacioszabadsag Hatésaghoz (www.naih.hu). Ha banki
utalassal adomanyoz, kérjik, mindig tintesse fel a neve melletti befizetéazonositét (kozleményben). Koszonjik!
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Cili az itteni munkajat megeléz6en mar jé ideje
zumbaoktatoként dolgozott az Alapitvany mindket
szolgaltatd centrumaban, amikor Ugy érezte, szeretne
még valamit vallalni. Tobbszor beszélgettiink vele
arrol, hogy a vendéglatasban szeretne dolgozni, de Ugy,
hogy kdzben a zumbadrait is megtarthassa. Mar volt
tapasztalata a vendéglatasban, a Nem Adom Fel kavézoban
gyakornokoskodott rovid ideig felszolgaloként, ezért az

Uj, részmunkaidds lehetdség az Empathy Caféban
testreszabott volt szamara.

Amikor az Empathy kavézéban
kezdett dolgozni, mentorainktoél
tamogatast kapott t az Uj Gtvonal
és az Uj feladatok megtanulasahoz.
Mar az elsé munkanapjan kiderdlt,
hogy Cili rendkivil megbizhatdan
fogja ellatni a munkajat: a
szalvétahajtogatas vagy a zoldségek
vagasa a haztartasban szerzett
tapasztalatainak koszénhetéen egyaltalan
nem jelentettek nehézséget, ahogy késébb a

Ezt csinalja egy mentor!

a 39 éves Down-szindromas no, aki tavaly aprilis ota heti két nap
az Empathy Caféban dolgozik. Ez az a hely, ahol a fogyasztassal _
jotékonykodni lehet, hiszen a kavézo a Voroskereszt céljaihoz teremt
forrasokat. Ugyanakkor ez a hely mégis versenyképes: tjhullamos
kavéval, design berendezéssel varja a vendégeket, a feladatok
pedig ugyanazok, mint barmelyik mas kavézoban.

felszolgalas vagy a kavefézés sem. A mentor két hét utan
mar csak a biztonsag kedvéért kiserte Cilit a munkaba,
minden olajozottan mUkodott.

Ez nem meglepd, hiszen Cili réegota onalloan él, és
dontéseket hoz. Tizendt éven
atvolt a Baltazar Szinhaz
tagja, és a férjével egyitt
onalloan, sajat lakasukban
éltek. Cili dolgozott, és
mellette haztartast is
vezetett, igy ment ez 10-12
évig. Aztan amikor elmult a
nagy szerelem, elvaltak, kulon koltozott.

A zumbaval valo talalkozasa puszta véletlen volt,
de annyira megtetszett neki, hogy elkezdett 6rakra
jarni, tanaraitél elleste a zumbaoktatas fortélyait, majd
sportoktatoja segitségével dsszeallitottak az alapitvanyi
tanfolyamanyagot, amelyet tanitani kezdett.

A zumba és a kavezoi munka egyltt tesz ki egy 6 6ras
munkat, a kett6 egyltt adja Cili bevételi forrasat, amelybdl
szerényen megél.

Amikor egy értelmi fogyatékos ember munkat vallal, a mentorok célja

a minél onalobb munkavégzés segitése.

Felkésziilés

(%5

= A leendd munkahely,
munkakornyezet,
feladatok megismerése.

Kiséréssel tamogatott
betanulas

- A mentor tamogatast nydjt

a feladatok megértésében,
elsajatitasaban, a beilleszkedésben,
a munkatarsak megismerésében.
Eleinte a mentor a munkavallald
minden [épését koveti...

« Amunkavallalo felkészitése az
interjura,

a kérdésekre, amelyekre szamithat, és
hogy mit fontos elmondania magarol. = Segit a munkavallalassal kapcsolatos
Ugyintézésben, a munkaszerzédés
megkotésében, a munkaruha és a
munkaeszkozok beszerzésében.

+ Az (j munkahely munkatarsainak
felkészitése a fogyatékos
munkavallalo fogadasara érzékenyitd
tréninggel, és az iranyitok felkészitése
a munkahelyi sokféleség kezelésére.

= Segit megtanulni az Utvonalat az
otthon és az Uj munkahely kozott.

Onallé munkavégzés
soran

Onallé munkavégzés
kialakulasa

&

= A mentor fokozatosan csokkenti
aktivitasat, jelenlétét.

» Amentor révid [togatasokat tesz a
mentoralt személy munkaideje alatt

« Miutdn a munkavallalé mar énalléan hetente 1-2 alkalommal.

is el tudja végezni feladatait, még a
munkahelyen tartozkodik (2-3. hét) a
munkavégzés idején, de csak akkor
avatkozik be, ha sziikség van ra.

- A munkavallaléval telefonon vagy
személyesen kapcsolatot tart,
hogy az esetleges problémakat
atbeszélhessék.

Segitsen On is, hogy minden értelmi fogyatékos felnéttnek tamogatast

llalashoz és az onallo életvitelhez:

nydjthassunk a munkava

Kbszbnjuk seg:’tségétl

- 10 000 Ft-os tamogatassal mentoraink munkajahoz
jarulhat hozza,

- 7000 Ft-os tamogatassal szocialis segitdink 6rabéréhez
jarulhat hozza

- 3000 Ft-os tamogatassal érzékenyito foglalkozasok
koltsegeihez jarulhat hozza, Koszonjiik!
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Adomanyat atutalassal is elkildhetil (Kozlemény: az On befizetdazonositd szama)

Szamlaszamunk: Unicredit Bank 10918001-00000013-38730148
Addoszam: 18005282-1-42 - email: down@downalapitvany.hu

Tovébbi informaciok -
www.downalapitvany.hu
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