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SZAKKEPZES

O - informatikai képzés

O - kertészeti
munkacsoport

O - haztartasi tanfolyam




HAZTARTASI TANFOLYAM




4

ELKESZULT A VACSORA




SZOCIALIS FOGLALKOZTATAS

112/2006 (V.12.)KORMANYRENDELET ALAPJAN
A szocialis foglalkoztatas keret€ében a megvaltozott
munkaképességli vagy fogyatékos személyek
clsajatithatjak azokat a készségeket €s technikakat,
mellyel a megmaradt képességeiket a lehetod legjobban
tudjak hasznositani, ahol bizonyos 1d6 utan lehetdségiik
van eldre Iepésre, a vedett vagy 6nallo szervezeti
keretekben torténd munkavégzes iranyaba, a védett
foglalkoztatasi formabol az integralt foglalkoztatasi

formaba valo atkerulésre.



SZOCIALIS FOGLALKOZTATAS

112/2006 (V.12.)KORMANYRENDELET ALAPJAN

Munkarehabilitacio (MR) Fejleszto felkészito (FF)

© A munka-rehabilitacio celja a
szocialis intézmeényben ellatott
szemely munkakészségenek,
valamint testi €s szellemi
képességeinek
munkavégzessel tortend
megOrzeése, illetve fejlesztése,
tovabba a fejleszto-felkészitd
foglalkoztatasra valo
felkészites.

O A fejleszto-felkeszito
foglalkoztatas c¢lja a szocialis
intézményben ellatott személy
szamara munkafolyamatok
betanitasa ¢s foglalkoztatasa
révén az 6nall6 munkavégzo
képesség kialakitasa,
helyreallitasa, fejlesztése,
valamint az ellatott felkészitése
védett munka keretében, illetve
a nyilt munkaerdpiacon torténd
onallo munkavégzesre.




A torvényi, kormanyrendeleti szabalyozas elismeri ezen
tevekenyseégi formak munkaviszony jellegét a fejleszto-
felkeszito foglalkoztatasban, €s szolgalati 1dore valo
jogosultsag megallapitasat a munka-rehabilitacioban, ha
a jarulékfizetesi kotelezettseéget teljesitettek.

Az egyes foglalkoztatasi formakba tortend besorolasra a
rehabilitacios alkalmassagi vizsgalatot veégzo szakeérto

bizottsag szakveéleménye alapjan kertilhet sor.



FOGLALKOZTATOI MUHELYEINK




TERMEKEINK




KENYERES KOSAR ES TANYER ALATET










AKKREDITALT

FOGLALKOZTATAS
327/2012 (XI. 16) KORMANY RENDELET

A foglalkoztatas rehabilitacio célja:

a megvaltozott munkaképességliek
esclyegyenldsegének €s  embert  jogainak
ervenyesitese

- hatrannyal €16k munkaba allitdsa és munkaban
tartasa

‘ - a p1ac felé torténd elmozdulas segitése

® - Uni10s elvarasok teljesitese



MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGU
SZEMELY

Megvaltozott munkaképessegli személy az, akinek az
egeszsegi allapota a rehabilitacios hatosag komplex
minoOsitése alapjan 60 szazalékos vagy kisebb mértekil.
Ez egyben azt is jelenti, hogy az 0sszes
egeszsegkarosodas merteke 40 szazalékos vagy annal
nagyobb. Ez a két 1) fogalom csere¢lte fel 2008-t61 az
addig munkakepesség - csokkenés fogalmat €s

szazalékos besorolast.
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KERAMIA TERMEKEINK




MAZAS KERAMIA TERMEKEK
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KERESET

A normalizacio elve alapjan a fogyatékos személy
szamara a tarsadalom mas tagjaival azonos életvitelt
és ¢letfelteteleket kell biztositani. Ide tartozik a kereset

a munkahoz valo jog is. Hogy a fogyatékos ember

dolgozhasson a munkajaért pénzt kapjon, és maga

‘ dontse el milyen szolgaltatasokat vagy termékeket

‘ vasarol érte.



ONALLO ELET
A Down Alapitvany kozépsulyos értelmi fogyatékos €s
halmozottan seriilt gyermekek, fiatalok ¢€s felndttek
fejlesztéset, onallo életvitelének segitését, valamint
csaladjaik tamogatasat tlizte ki céljaul, annak érdekében,
hogy lehetdleg minden értelmi fogyatékos gyermek

csaladban nohessen fel, felnottkent pedig a lehetd

legkozelebb jusson az onallo €let megvaldsitasahoz.



KOMPLEX SZOLGALTATASI RENDSZER

Dada-szolgalat, tanacsadas, sziilotréningek
Korai Fejleszto

Atmeneti Otthon

Nappali Otthon

Lakootthonok

Foglalkoztato1 mithely

Munkaképesség felméro labor






KOSZONOM A
FIGYELMET!
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